Технологічне відділення.
Завідуюча відділенням: Кришталь Альона Вікторівна
Технологічне відділення включає чотири спеціальності:
1.102 « Хімія»,спеціалізація : аналітичний контроль якості хімічних сполук.
 2.162 «Хімічні технології та інженерія», спеціалізація: коксохімічне виробництво.Голова комісії хімічних технологій: Сімонова Галина Федорівна.
3. 073 «Підприємство,торгівля та біржова діяльність»,спеціалізація:інформаційна діяльність підприємства.
4. 051 «Економіка»,спеціалізація прикладна статистика.Голова комісії економіки та інформаційної діяльності підприємства Горбань Катерина Володимирівна.
[image: image1.jpg]



 Основними задачами, які планує вирішувати колектив відділення найближчими роками, є підготовка молодих, творчо- активних студентів ,орієнтованих на нові освітні технології. На відділенні готують техників- хіміків-лаборантів, техників – технологів, фахівців з інформаційних технологій, техніків-аналітиків з економічної та соціальної статистики.
На технологічному відділенні , студенти освоюють ефективні методи планування та організації виробництва палива, уловлювання і переробки хімічних продуктів, досліджень в області утилізації відходів коксохімічного виробництва та переробки горючих копалин, вчаться приймати технічні рішення, які забезпечують отримання продукції високої якості. Знання теплових та масообмінних процесів дозволяють нашим випускникам вдосконалювати, управляти технологічними процесами переробки горючих копалин, очистки промислових газів і стічних вод, забезпечувати екологічну безпеку виробництва, розширювати спектр використання відходів виробництва.Також спеціалісти  техніки-хіміки можуть визначати склад речовин, давати висновки за різними видами аналізів, аналізувати мінеральну сировину, природні об᾽єкти, метали та сплави, органічні речовини. Студенти економіки та інформаційної діяльності підприємства володіють знаннями з питань ефективності нових і традиційних форм господарювання, підвищення якості управління у відповідній сфері з урахуванням передового вітчизняного та закордонного досвіду. Задля поліпшення якості навчання студентів в КТКНМетАУ регулярно вводяться нові дисципліни, які відповідають сучасним тенденціям розвитку ринку, поліпшується матеріально-технічна база.

Студенти проходять практику та стажування на провідних підприємствах міста, у банківських установах.
Технологічне відділення тісно співпрацює з такими підприємствами міста:АМКР КХВ,молокозаводи,хлібокомбінати, теплоцентралі, горводоканали, шахти, металургійні підприємства міста, банківські установи. 
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Техніки -технологи  здатні виконувати зазаначену  професійну роботу і замати такі посади:технік-технолог,апаратник,дозувальник,газівник,контролер ВТК,оператор пульту керування,диспетчер.
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Технік-хімік-лаборант може займати такі посади: лаборант в 

різних галузях промисловості,санепідемстанціях,молокозіводах.Технік –хімік на ахтах,хімічному виробництві,гірничо-збагачувальні комбінати,металургійні виробництва).
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Фахівець з інформаційних технологій для підприємств і організацій усих видів господарської та економічної діяльності може займати посади: технік-програміст, фахівець інформаційних технологій, помічник керівника підприємств, дилер, брокер. Технік-аналітик з економічної та соціальної статистики може займати посади: системний аналітик, фахівець з моніторингу та моделювання, консультант з ефективності підприємства, аналітик з досліждення товарного ринку.
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